
 

รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติราชการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1   
(ตุลาคม – ธันวาคม 2565) 

 
 
 
 

กองพัฒนานักศึกษา 
สำนักงานอธกิารบดี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ รอยละ 

(การเบิกจาย) รับจัดสรร เบิกจาย 

1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ 459,680 บาท 74,525 บาท 16.2% 

 
1. หนวยงาน กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบด ี      

2. ผูรับผิดชอบ ผศ.ดร.เพ็ญนภา  เก้ือเกต ุ

3. วัตถุประสงค เพ่ือใหการดำเนินงานบริหารจัดการสำนักงานมีประสิทธิภาพ 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 

เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรล ุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

1. แผนปฏิบัตริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 กอง
พัฒนานักศึกษา 

1 ชุด     

2. รายงานสำรวจครภุัณฑ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  1 ชุด     

ตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ตัวชี้วัดผลผลิต      

1. ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ ดีข้ึนไป     

รวม      

 
5. ผลการดำเนินงาน 

 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1) บริหารจดัการ กิจกรรมบริหารจัดการ กองพัฒนานักศึกษา ในไตรมาสที่ 1 นี้ ไดมีการ

ดำเนินการในเรื่อง 
    จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 กอง
พัฒนานักศึกษา  
   จัดทำรายงานสำรวจครุภัณฑ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  
   และอยู ระหวางดำเนินการรวบรวมขอมูลความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

2) ประชุมปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำ

แผนปฏิบัตริาชการประจำป พ.ศ.2567 
 

 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

 



ในไตรมาสที่ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  ไดมีการดำเนินการในกิจกรรมบริหารจัดการ ซึ่งผลการ
ดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคและบรรลุตามเปาหมายของโครงการท่ีตั้งไว 

 
 
 
7. ขอบกพรอง/ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 
ดานบุคลากร : 

- 
ดานงบประมาณ : 

- 
ดานวัสดุอุปกรณ สถานท่ี : 

- 
ดานการบริหารจัดการ : 

- 
 

 
8. ขอเสนอแนะ  

           

 
 
 

 
9. ภาพถายกิจกรรม 
           

 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ รอยละ 

(การเบิกจาย) รับจัดสรร เบิกจาย 

1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ 459,680 บาท 74,525 บาท 16.2% 

 
1. หนวยงาน กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบด ี      

2. ผูรับผิดชอบ ผศ.ดร.เพ็ญนภา  เก้ือเกต ุ

3. วัตถุประสงค เพ่ือใหการดำเนินงานบริหารจัดการสำนักงานมีประสิทธิภาพ 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 

เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรล ุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

1. แผนปฏิบัตริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 กอง
พัฒนานักศึกษา 

1 ชุด     

2. รายงานสำรวจครภุัณฑ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  1 ชุด     

ตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ตัวชี้วัดผลผลิต      

1. ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ ดีข้ึนไป     

รวม      

 
5. ผลการดำเนินงาน 

 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1) บริหารจดัการ กิจกรรมบริหารจัดการ กองพัฒนานักศึกษา ในไตรมาสที่ 1 นี้ ไดมีการ

ดำเนินการในเรื่องของการเบิกจายคาเดินทางไปราชการ ดังน้ี 
  นางสาวการีมะห มูซอ นักสุขศึกษา และนายอานัส เบ็ญฮาวัน 
เดินทางไปราชการตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 4328/2565 
เรื่อง ใหบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเดินทางไปราชการ ลงวันที่ 19 
กรกฎาคม 2565 เพื ่อเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษาปลอดบุหรี่ ปลอดปจจัยเสี่ยงตอสุขภาวะ ดานการ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา เพื่อการมีสวนรวม
พัฒนาสถาบันอุดมศึกษาสูการเปนสถาบันอุดมศึกษาปลอดบุหรี่และ
ปจจัยเสี่ยง เครือขายภาคใต จัดขึ้นในระหวางวันที่ 26-27 กรกฎาคม 
2565 ณ โรงแรมตนออยแกรนด จังหวัดสงขลา 

2) ประชุมปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำ

แผนปฏิบัตริาชการประจำป พ.ศ.2567 
 



 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

 

ในไตรมาสที่ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  ไดมีการดำเนินการในกิจกรรมบริหารจัดการ ซึ่งผลการ
ดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคและบรรลุตามเปาหมายของโครงการท่ีตั้งไว 

 
 
 
7. ขอบกพรอง/ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 
ดานบุคลากร : 

- 
ดานงบประมาณ : 

- 
ดานวัสดุอุปกรณ สถานท่ี : 

- 
ดานการบริหารจัดการ : 

- 
 

 
8. ขอเสนอแนะ  

           

 
 
 

 
9. ภาพถายกิจกรรม 
           

 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ รอยละ 

(การเบิกจาย) รับจัดสรร เบิกจาย 

 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (งานประจำ) 6,500 บาท 0 บาท 0% 

 
1. หนวยงาน กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบด ี      

2. ผูรับผิดชอบ ผศ.ดร.เพ็ญนภา  เก้ือเกต ุ      

3. วัตถุประสงค เพ่ืออนุรักษฟนฟูเผยแพรศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลา 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 

เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรล ุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

1. จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีภายใน
มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา กิจกรรมวันรำลึกพระคณุคร ู

1 ครั้ง     

ตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ตัวชี้วัดผลผลิต      

1. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมวันรำลึกพระคุณครู  ไมนอยกวา 
300 คน 

    

รวม      

 
5. ผลการดำเนินงาน 

 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1) อนุรักษ ฟนฟู สืบสานภูมปิญญา ประเพณี ศิลปะ

และวัฒนธรรมทองถ่ินเรื่อง วันรำลึกพระคณุคร ู
กำหนดจัดกิจกรรมในไตรมาสท่ี 4 

 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 
 

 

 

 

7. ขอบกพรอง/ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 

ดานบุคลากร : 
- 

ดานงบประมาณ : 



- 
ดานวัสดุอุปกรณ สถานท่ี : 

- 
ดานการบริหารจัดการ : 

- 
 

8. ขอเสนอแนะ  

           

 
 
 
 
 

 
9. ภาพถายกิจกรรม 
           

 
 
 
 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ รอยละ 

(การเบิกจาย) รับจัดสรร เบิกจาย 

 
โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะการปฏิบัติงาน
เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 

59,500 บาท 0 บาท 0% 

 
1. หนวยงาน กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบด ี      

2. ผูรับผิดชอบ ผศ.ดร.เพ็ญนภา  เก้ือเกต ุ   

3. วัตถุประสงค เพื่อพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรกองพัฒนานักศึกษาในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่และ
ความรับผิดชอบใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 

เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรล ุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

บุคลากรกองพัฒนานักศึกษาไดรับการพัฒนาตนเอง 13 คน     

ตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ตัวชี้วัดผลผลิต      

รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา 100     

ตัวชี้วัดผลลัพธ      

รอยละของบุคลากรกองพัฒนานักศึกษาไดรับการพัฒนาตนเอง 
และมผีลการนำไปประยุกตใช 

ไมนอยกวา 
50 

    

รวม      

 
5. ผลการดำเนินงาน 

 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ  

 

 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

 

 
 
 
7. ขอบกพรอง/ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 



ดานบุคลากร : 
- 

ดานงบประมาณ : 
- 

ดานวัสดุอุปกรณ สถานท่ี : 
- 

ดานการบริหารจัดการ : 
- 

8. ขอเสนอแนะ  

           

 
 
 
 
 

 
9. ภาพถายกิจกรรม 
           

 
 
 
 
 
 
 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ รอยละ 

(การเบิกจาย) รับจัดสรร เบิกจาย 

 โครงการพัฒนานักศึกษา 4,599,820 บาท 1,158,825.60 บาท 25.2% 

 
1. หนวยงาน กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบด ี      

2. ผูรับผิดชอบ ผศ.ดร.เพ็ญนภา  เก้ือเกต ุ     

3. วัตถุประสงค  
3.1 เพ่ือสงเสริมศักยภาพของผูนำนักศึกษาและนักศึกษา ใหบรรลุตามคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคและภาวะผูนำ 
3.2 เพ่ือใหบริการสวัสดิการแกนักศึกษา ดานกีฬาและสุขภาพ ดานสวัสดิการรานคา และนักศึกษาวิชาทหาร 
3.3 เพ่ือใหการแนะแนวทางดานอาชีพ การศึกษา ทุนการศึกษา และกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา 
3.4 เพ่ือสงเสริมกิจกรรมดานสาธารณะ จิตอาสา และการทำงานเปนทีม 
3.5 เพ่ือสงเสริมจิตสำนึกตอความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ตลอดจนความภาคภูมิใจในสถาบัน และการอยูรวมกัน

ในสังคมพหุวัฒนธรรม 
3.6 เพ่ือเสริมสรางกิจกรรมนักศึกษาดานนวัตกรรมใหเหมาะสมกับการพัฒนาในศตวรรษท่ี 21 

 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 

เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรลุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

1. องคกรนักศึกษาไดดำเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะบัณฑติท่ีพึงประสงค 

10 กิจกรรม     

2. นักศึกษาไดรบัการจดัสวัสดิการกองทุนสวัสดิภาพและ
กิจกรรมนักศึกษา 

8,000 คน     

3. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมปจฉิมนิเทศ 1,000 คน     

4. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมปฐมนิเทศ 1,000 คน     

5. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพ 1,000 คน     

6. นักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภัฏยะลาเขารับ
บริการดานสุขภาพอนามัย 

1,000 คน 
(ไตรมาส  

ละ 250 คน) 
516 คน   206.4 

7. นักศึกษาเขารวมรับการฝกหลักสตูรนักศึกษาวิชาทหาร 50 คน     

8. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมฝกอบรมเรื่อง ซึม(ไม)เศรา ถาเขาใจ 1,000 คน     

9. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมสงเสริมและบมเพาะจติอาสา 500 คน     

10. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมวันราชภฏั 1,000 คน     



เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรลุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

11. ประเภทกีฬาท่ีเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลยัแหง
ประเทสไทย รอบคดัเลือก 

3 ประเภท 2 
ประเภ

ท 

   

12. ประเภทกีฬาท่ีเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลยัแหง
ประเทสไทย รอบมหกรรม 

2 ประเภท     

13. ประเภทกีฬาท่ีเขารวมการแขงขันกีฬามวลชนสัมพันธ 2 ประเภท     

14. นักศึกษาเขารวมการแขงขันกีฬาภายในจันทนกะพอเกมส 
ครั้งท่ี 12 

2,000 คน     

15. รายงานผลการจดักิจกรรมกีฬาเช่ือมความสมัพันธบุคลากร
มหาวิทยาลยันราชภฏัเขตภาคใต ครั้งท่ี 6 

1 ชุด     

16. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมเยาวรุนยุคใหม หัวใจไรควัน 1,000 คน     

17. ดำเนินการจัดกิจกรรมรณรงคตอตานบุหรี่และยาเสพตดิใน
สถานศึกษา 

4 ครั้ง     

18. ผลงานท่ีสงเขาประกวดผลิตสื่อรณรงคตอตานบุหรี่และยา
เสพติด 

10 ช้ิน     

ตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ตัวชี้วัดผลผลิต      

1. รอยละของนักศึกษาท่ีผานเกณฑมาตรฐานการเขารวม
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

80 85    

รวม      

 
5. ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1) พัฒนาระบบการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา    กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา เปน

กิจกรรมในการพัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
และอัตลักษณของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  โดยการสงเสริมให
นักศึกษาจัดกิจกรรมตามแผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษาในดานตาง ๆ 
เชน กิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคที่กำหนดโดย
สถาบัน กิจกรรมกีฬา หรือการสงเสริมสุขภาพ  กิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน หรือรักษาสิ่งแวดลอม  กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมและ
จริยธรรม และกิจกรรมสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม ท้ังน้ีเพ่ือใหเกิด
การพัฒนาทักษะในดานตางๆ ใหกับนักศึกษา นำไปสู การเปน
บัณฑิตที่สมบูรณพรอมทั้งภูมิปญญา ภูมิธรรม และภูมิฐาน ตอไป 
โดยกองพัฒนานักศึกษาไดรับการจัดสรรเงินงบประมาณหมวดเงิน
อุดหนุนกิจกรรมนักศึกษา จำนวน 1,809,400 บาท ซึ่งในไตรมาสท่ี 
1 กองพัฒนานักศึกษายังไมไดดำเนินการเบิกวงเงินดังกลาวเพ่ือ
นำเขาบัญชีธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร ช่ือบัญชี



กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
เงินกิจกรรมนักศึกษาอีก อยูในระหวางการดำเนินการปฏิบัติกับงาน
การคลัง 

2) จัดสวัสดิการกองทุนสวัสดภิาพและกิจกรรม
นักศึกษา 
 

กิจกรรมจัดสวัสดิการกองทุนสวัสดิภาพและกิจกรรมนักศึกษา 
เปนกิจกรรมการประกันอุบัติเหตุสำหรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลาถือเปนงานหน่ึงท่ีชวยแบงเบาภาระคาใชจายท่ีเก่ียวกับ
อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา และสามารถคุมครองความปลอดภัย
ใหกับนักศึกษาทั้งภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย
เพื่อคุมครองความปลอดภัยที่เกี่ยวกับอุบัติเหตุใหกับนักศึกษาและ
เพื่อแบงเบาภาระคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับอุบัติเหตุของนักศึกษา 
โดยกองพัฒนานักศึกษาไดรับการจัดสรรเงินคาประกันอุบัติเหตุ 
จำนวน 904,700 บาท และไดดำเนินการเบิกวงเงินดังกลาวนำเขา
บัญชีธนาคารเพื ่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร ชื ่อบัญชี
กองทุนสวัสดิภาพและกิจกรรมนักศึกษา เพื่อดำเนินการเบิกจายคา
สินไหมทดแทนในกรณีตางๆ ตอไป การจัดตั้งกองทุนสวัสดิภาพและ
กิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ถือเปนงานหนึ่งท่ี
ชวยแบงเบาภาระคาใชจายท่ีเก่ียวกับอุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนกับนักศึกษา 
และสามารถคุ มครองความปลอดภัยใหกับนักศึกษาทั ้งภายใน
มหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย เพื ่อค ุ มครองความ
ปลอดภัยที่เกี่ยวกับอุบัติเหตุใหกับนักศึกษาและเพื่อแบงเบาภาระ
คาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับอุบัติเหตุของนักศึกษา และนักศึกษา
สามารถนำใบรับรองแพทยพรอมใบเสร็จคารักษาฉบับจริงมาติดตอ
ขอร ับคาส ินไหมทดแทนไดตลอดปการศึกษา 2566 ณ งาน
สวัสดิการนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

3) ปจฉิมนิเทศ  

4) ปฐมนิเทศ   

5) พัฒนาบุคลิกภาพ   

6) จัดสวัสดิการดานสุขภาพและเวชภัณฑ งานสวัสดิการสุขภาพอนามัยเปนกลุ มงานหนึ ่ง ซึ ่งมีหนาท่ี
ใหบริการสนับสนุนสวัสดิการเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยแกนักศึกษา
และบุคลากร ในดานรักษาพยาบาล ดานการสงเสริมสุขภาพ ดาน
การปองกันโรค ดานสุขาภิบาลอาหาร และดานรณรงคและปองกัน
ยาเสพติดในสถานศึกษา ท้ังน้ี เพ่ือใหนักศึกษาและบุคลากรปราศจาก
โรคภัยไขเจ็บที่จะเปนอุปสรรคตอการเรียนการสอน โดยมีหอง
พยาบาลเปนหนวยบริการสุขภาพปฐมภูม ิและมีนักสุขศึกษาเปนผู
ปฏิบัติหนาที ่ใหบริการ 4 ประเภท ไดแก บริการรักษาพยาบาล
เบื้องตน บริการตรวจสุขภาพเบื้องตน บริการเบิกเวชภัณฑ และ
บริการใหคำปรึกษา โดยในไตรมาสท่ี 1 ปงบประมาณ 2566 มีนักศึกษา
และบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เขารับบริการที่หนวย



กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
บริการสุขภาพปฐมภูมิจำนวนท้ังหมด 516 ราย เปนเพศชายจำนวน 
185 ราย เพศหญิง 331 ราย โดยเขารับบริการประเภทรักษาพยาบาล
เบื ้องตนมากที ่ส ุด จำนวน 329 ราย รองลงมา คือ บริการเบิก
เวชภัณฑ จำนวน  29 ครั้ง บริการตรวจสุขภาพเบ้ืองตน จำนวน 68 ราย 
และบริการใหคำปรึกษา จำนวน 21 ราย เบิกเวชภัณฑยา จำนวน 
29 ครั้ง  และเบิก ATK จำนวน 57 ครั้ง ท้ังหมด 362 ชุด 

7) ใหบริการนักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมใหบริการนักศึกษาวิชาทหาร เปนกิจกรรมที่สนับสนุน
สงเสริมรวมสรางจิตสำนึกใหนักศึกษาทุกคน มีความรักชาติ ศาสน 
กษัตริย มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยในตัวเอง เปนประชาธิปไตย รัก
สถาบัน รับผิดชอบตอสังคมและมีคานิยมพึงประสงคอยูรวมกับผูอ่ืน
ไดอยางมีความสุข รวมถึงเห็นความสำคัญและความจำเปนในเรื่อง
ของการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนแกนักศึกษา 
และนำไปพัฒนาเพื่อแนวทางปฏิบัติสูสังคมไดอยางถูกตอง โดยใน
ไตรมาสนี้ไดดำเนินการกิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณที่ใชสำหรับการ
ฝกของนักศึกษาวิชาทหาร และนายสุรศักดิ์ เหมือนเมือง พรอมดวย
นายอรุณ หนูสอน ผูกำกับนักศึกษาวิชาทหาร ไดเดินทางไปราชการ
ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาตางๆ ดังน้ี 

1) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 6738/2565 เรื่อง ให
บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเดินทางไปราชการ ลงวันที่ 5 ตุลาคม 
2565 เพ่ือเดินทางไปสงเอกสารหลักฐานการขอยกเวนของนักศึกษา
วิชาทหารมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ในวันที่ 12 ตุลาคม 2565 ณ 
หนวยฝกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ 46 อำเภอหนองจิก 
จังหวัดปตตานี  

2) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 6872/2565 เรื่อง ให
บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาและนักศึกษาเดินทางไปราชการ ลงวันท่ี 
15 ตุลาคม 2565 เพ่ือเดินทางเขารวมฝกภาคปกตินักศึกษาวิชาทหาร 
ผลัดที่ 1 สำหรับนักศึกษาวิชาทหารชั้นปที่ 4,5 ชาย,หญิง ประจำป
การศึกษา 2565 ระหวางวันที่ 14 – 21 พฤศจิกายน 2565 ณ 
หนวยฝกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ 46 อำเภอหนองจิก 
จังหวัดปตตานี  

3) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 7907/2565 เรื่อง ให
บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเดินทางไปราชการ ลงวันที่ 7 ธันวาคม 
2565 เพื่อเดินทางเขารวมประชุมรับมอบนโยบายและแผนการฝก
ภาคสนาม ประจำปการศึกษา 2566 ในวันที่ 9 ธันวาคม 2565 ณ 
หนวยฝกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ 46 อำเภอหนองจิก 
จังหวัดปตตานี  

4) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่ 7986/2565 เรื่อง ให
บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเดินทางไปราชการ ลงวันท่ี 11 ธันวาคม 
2565 เพื่อเดินทางไปสงเอกสารหลักฐานการขอยายผลัดฝกของ
นักศึกษาวิชาทหารของสถานศึกษา ในวันที่ 14 ธันวาคม 2565 ณ 
หนวยฝกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ 46 อำเภอหนองจิก 
จังหวัดปตตานี  



กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
โดยใชงบประมาณไปท้ังสิ้น 21,285.60 บาท 

8) จัดกิจกรรมสงเสรมิสุขภาพ ซึม(ไม)เศรา ถา
เขาใจ 
 

 

9) จัดกิจกรรมรณรงควินัยนักศึกษา  

10) จัดกิจกรรมสงเสรมิและบมเพาะจติอาสา  

11) วันราชภัฏ  

12) เขารวมแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศ
ไทย (รอบคัดเลอืกและรอบมหกรรม) 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยกองพัฒนานักศึกษา  ได
ดำเนินการจัดสงนักกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เขารวมแขงขัน
กีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย  ครั้งที่ 48 รอบคัดเลือก โซน
ภาคใต ระหวางวันที่ 4–10 ธันวาคม 2565 ไดทำการแขงขันกีฬา  
ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา และมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลา ไดสงทีมกีฬาเขารวมแขงขัน รอบคัดเลือก จำนวน 2 ชนิด
กีฬา คือ กีฬาฟุตบอลชาย จำนวนนักกีฬา 20 คน  และกีฬาเซปก
ตะกรอชาย จำนวนนักกีฬา 8 คน มีผูฝกสอน และผูชวยผูฝกสอน
กีฬาฟุตบอล กีฬาเซปกตะกรอ อาจารย เจาหนาที่ จำนวน 11 คน 
รวมท้ังหมด 39 คน  มีนักกีฬาฟุตบอล นักกีฬาเซปกตะกรอ เปน
นักศึกษาทุกระดับการศึกษา จากทุกคณะ ทุกสาขาวิชา เขารวม
แขงขัน และผลการแขงขันกีฬาฟุตบอลชาย ไมผานรอบคัดเลือก 
เขตภาคใต สวนกีฬาเซปกตะกรอชายผลการแขงขัน ผานการ
คัดเลือก เขตภาคใต ประเภททีมชุดและประเภททีมเดี่ยว ไดเปน
ตัวแทนโซนภาคใต เขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหง
ประเทศไทย คร ั ้งท ี ่  48 รอบมหกรรม ระหวางว ันที ่  21–30  
มกราคม 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยมีวัตถุประสงค
เพื ่อสรางความสัมพันธที่ดีแลกเปลี่ยนเรียนรู ดานวัฒนธรรมของ
สถาบันอุดมศึกษา และสงเสริมใหนักศึกษาเห็นความสำคัญของการ
ออกกำลังกาย เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถ
ทางดานกีฬา ระดับการแขงขันเปนระดับอาชีพ 

โดยใชงบประมาณในรอบคัดเลือกไปท้ังสิ้น 197,840 บาท 
13) เขารวมแขงขันกีฬามวลชนสัมพันธ  

14) จัดกิจกรรมสงเสรมิสุขภาพ เรื่อง กีฬาภายใน
จันทนกะพอเกมส ครั้งท่ี 12 
 

 

15) จัดแขงขันกีฬาเช่ือมความสมัพันธบุคลากร
มหาวิทยาลยัราชภฏัเขตภาคใต ครั้งท่ี 6 
 

 



กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
16) จัดกิจกรรมอบรมสงเสริมความปลอดภัย สราง

วินัยจราจรและการขับข่ีของนักศึกษา 
 

 

17) จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม  

18) จัดกิจกรรมอบรมใหความรูและทักษะการ
ประกันคณุภาพการศึกษาแกนักศกึษา 
 

 

19) จัดกิจกรรมสงเสรมิสุขภาพ เรื่อง เยาวรุนยุค
ใหม หัวใจไรควัน 
 

 

20) จัดกิจกรรมสงเสรมิสุขภาพ เรื่อง รณรงค
ตอตานภัยบุหรี่และยาเสพตดิในสถานศึกษา 

 

21) จัดกิจกรรมประกวดผลิตสื่อเก่ียวกับบุหรี่และ
ยาเสพตดิ 
 

 

22) จัดกิจกรรมสงเสรมิประชาธิปไตย สรรหาและ
เลือกตั้งผูนำนักศึกษา 
 

 

23) สัมมนาผูนำนักศึกษา  

24) ใหบริการงานทุนการศึกษาแกนักศึกษา  

25) ใหบริการนักศึกษาพิเศษ  

26) ใหบริการการผอนผันการเกณฑทหาร  

27) จัดสวัสดิการรานคา  

 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
ในไตรมาสที่ 1 โครงการพัฒนานักศึกษา ไดมีการดำเนินการในกิจกรรมจัดสวัสดิการกองทุนสวัสดิภาพและกิจกรรม

นักศึกษา จัดสวัสดิการดานสุขภาพและเวชภัณฑ กิจกรรมใหบริการนักศึกษาวิชาทหาร และเขารวมแขงขันกีฬา 
มหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (รอบคัดเลือกและรอบมหกรรม) ซึ่งผลการดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคและบรรลุตาม
เปาหมายของโครงการท่ีตั้งไว 

 
 
7. ขอบกพรอง/ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 



ดานบุคลากร : 
กิจกรรมเขารวมแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (รอบคัดเลือกและรอบมหกรรม) 
- ขาดโคชนักกีฬาท่ีเปนมืออาชีพกีฬาแตละประเภท 

ดานงบประมาณ : 
- 

ดานวัสดุอุปกรณ สถานท่ี : 
กิจกรรมเขารวมแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (รอบคัดเลือกและรอบมหกรรม) 
- ขาดสนามฝกซอมนักกีฬา 

ดานการบริหารจัดการ : 
- 

 
 

8. ขอเสนอแนะ  

           

กิจกรรมเขารวมแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (รอบคัดเลือกและรอบมหกรรม) 
1. มหาวิทยาลัยควรเปดโอกาสใหโควตานักเรียนความสามารถพิเศษดานกีฬาเขาเรียนในสาขาการศึกษา 
2. มหาวิทยาลัยควรสนับสนุนทุนการศึกษาแกนักกีฬาที่ไดรับเหรียญรางวัล ที่ชนะการแขงขันกีฬาและสรางชื่อเสยีง

ใหมหาวิทยาลัย 
3. มหาวิทยาลัยควรใหสวัสดิการดานท่ีพักแกนักกีฬาฟรี 

กิจกรรมใหบริการนักศึกษาวิชาทหาร 
1. เห็นควรสนับสนุนและใหความรวมมือกับหนวยฝกทุกครั้งที่มีการขอรับการสนับสนุนเพื่อประโยชนของนักศึกษา

วิชาทหารของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาตอไป 
 
 
 
9. ภาพถายกิจกรรม 
           

กิจกรรมใหบริการนักศึกษาวิชาทหาร 

  
 
 

กิจกรรมเขารวมแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (รอบคัดเลือกและรอบมหกรรม) 
 



      

     
 

  

  



   
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ รอยละ 

(การเบิกจาย) รับจัดสรร เบิกจาย 

 โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 500,000 บาท 53,100 บาท 10.6% 

 

1. หนวยงาน กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบด ี      

2. ผูรับผิดชอบ  
 2.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เพ็ญนภา  เก้ือเกต ุ
 2.2 อาจารยจันจลี  ถนอมลิขิตวงศ     
 2.3 อาจารยอารยา  ชินวรโกมล 
 2.4 อาจารยอารีฟ  มะเกะ 
 2.5 ผูชวยศาสตราจารยวาสนา  พิทักษธรรม 
 2.6 อาจารยจรัญ  พิทักษธรรม 
3. วัตถุประสงค  

 3.1 เพ่ือสรางพ้ืนท่ีทางความคิดดานพหุวัฒนธรรมเสรมิสรางสันตสิุขผานกระบวนการจัดคาย 
 3.2 เพ่ือสรางความรวมมือกับเครอืขายภายนอกดานการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 3.3 เพ่ือสรางพ้ืนท่ีแลกเปลี่ยนเรียนรูดานความมั่นคง อันนำไปสูการจัดการองคความรู (Knowledge Management) 

และพัฒนาองคความรูดานความมั่นคงเพ่ือเปนกลไกหน่ึงในการคลี่คลายสถานการณความไมสงบในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใต 
4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 

เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรล ุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

1. นักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา มีเครือขายความรวมมือในพ้ืนท่ี 400 คน 100  / 25 

2. รอยละของนักศึกษามหาวิทยาลยัราชภัฏยะลาเปนสมาชิกชมรม  
TO BE NUMBER ONE  

100   /  100 

3. นักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัยะลาเปนคณะกรรมการแกนนำชมรม 
TO BE NUMBER ONE เพ่ือการขับเคลื่อนการดำเนินงานของชมรม 

60 คน  /  100 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ตัวชี้วัดผลผลิต      

1. จำนวนนวัตกรรม หลักสูตรหรือตนแบบเก่ียวกับการศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคง 

2 ช้ิน   / 0 

2. จำนวนเครือขายองคกรในชุมชนท่ีรวมมือเก่ียวกับการศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคง 

4 
เครือขาย 

10 /  100 

รวม      

 
 
 
 



5. ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1) คายพหุวัฒนธรรมเสริมสรางสันตสิุข ดำเนินการจัดคาย“แกนนำเรียนรูสังคมพหุวัฒนธรรมเสริมสรางสันติ

สุข” ตามรอยวัฒนธรรมรวมรากสูวัฒนธรรมรวมสมัยกับการดำรงอยู
ของสังคมพหุวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีสามจังหวัดชายแดนใต ภายใต
โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง วันท่ี 16-17 
พฤศจิกายน 2565 ณ  ชุมชนบานปอเราะ ต.ทาสาป จ.ยะลา  ชุมชน
บานดี ต.บาราโหม จ.ปตตานี  ชุมชนภูเขาทอง ต.ภูเขาทอง จ.
นราธิวาส 

2) สรางเวทีแลกเปลีย่นความรูความเขาใจดานความ
มั่นคงในพ้ืนท่ี 

อยูระหวางการวางแผนดำเนินการ 

3) พัฒนาและสงเสรมิชมรมจิตอาสามหาวิทยาลยั
ราชภัฏยะลา 

อยูระหวางการวางแผนดำเนินการ 

4) พัฒนาและสงเสรมิชมรม To be number one ดำเนินการจัดกิจกรรม 3 ก. 3 ย. ดังน้ี 
- กิจกรรม ก.กองทุน โดยการออกรานขายของหารายไดเขาชมรม 
เน่ืองในวันพระราชทานปริญญาบัตร 29 พฤศจิกายน 2565 
- กิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูเครือขาย  TO BE NUMBER ONE 
จังหวัดยะลาและปตตานี และพิธีลงนาม MOU การสรางเครือขาย 
เมื่อวันท่ี 5 มกราคม 2566 

 

6. สรุปผลการดำเนินงาน 
 

1) คายพหุวัฒนธรรมเสริมสรางสันติสุข 
      ดำเนินการจัดคาย“แกนนำเรียนรูสังคมพหุวัฒนธรรมเสรมิสรางสันตสิุข” ตามรอยวัฒนธรรมรวมรากสูวัฒนธรรมรวมสมัย
กับการดำรงอยูของสังคมพหุวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีสามจังหวัดชายแดนใต ภายใตโครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคง วันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2565 ณ  ชุมชนบานปอเราะ ต.ทาสาป จ.ยะลา  ชุมชนบานดี ต.บาราโหม จ.ปตตานี  ชุมชน
ภูเขาทอง ต.ภูเขาทอง จ.นราธิวาส  ผลการดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค นักศึกษาเขารวมกิจกรรม 60 คน และมี
เครือขายชุมชน 3 ชุมชน 
 
2) สรางเวทีแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจดานความมั่นคงในพ้ืนท่ี 

อยูระหวางการวางแผนดำเนินการ 
 

3) พัฒนาและสงเสริมชมรมจิตอาสามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
   อยูระหวางการวางแผนดำเนินการ 
 
4) พัฒนาและสงเสริมชมรม To be number one 

การดำเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาไดมีแผนปฏิบัติงานของชมรมตามขอบังคับ
ของชมรมและดำเนินกิจกรรมตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 3 ป (พ.ศ. 2564 – 2566) ซึ่งปน้ีเปนปสุดทายของการใชแผน
โดยมีแผนมีรายละเอียดกิจกรรม กำหนดวัตถุประสงค ระยะเวลาการดำเนินงาน มีเปาหมายจัดสรรงบประมาณในแตละ
กิจกรรมและแบงผูรับผิดชอบอยางชัดเจน โดยสอดคลองกับยุทธศาสตรหลักของโครงการ 3 ยุทธศาสตร ไดแก ยุทธศาสตรท่ี 
1 การรณรงคปลุกจิตสำนึกและสรางกระแสนิยมท่ีเอ้ือตอการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสราง
ภูมิคุมกันทางจิตใจใหแกเยาวชน ยุทธศาสตรท่ี 3 การสรางและพัฒนาเครือขายเพ่ือปองกันและแกไขปญหายาเสพติด มี
วัตถุประสงคเพ่ือการพัฒนา ปองกันและแกปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต ตามการจัดสรรงบประมาณ กองทุน
ของชมรม TO BE NUMBER ONE มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยแตงตั้งใหมีคณะกรรมการฝายจัดหาทุน มีระเบียบการเบิก
จายเงินโดยกำหนดลงนาม 2 ใน 3 ในการเบิกจายมีการทำบัญชีรายรับรายจายท่ีชัดเจนและเปนระบบและมีผูรับผิดชอบ



โครงการในรูปแบบของคณะกรรมการของชมรมในการทำหนาท่ีบริหารจัดการชมรมสามชุด ไดแก คณะกรรมการท่ีปรึกษา มี
บทบาทหนาท่ีใหคำปรึกษา แนะนำ กำกับ ติดตามการดำเนินงานของชมรม ใหเปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุตาม
วัตถุประสงคของโครงการ คณะกรรมการบริหารชมรม มีบทบาทหนาท่ีดำเนินงานกิจกรรมของชมรมใหเปนไปดวยความ
เรียบรอย ตามฝายตาง ๆ ไดแก ฝายกิจกรรม/ฝายประชาสัมพันธ ฝายสอดสองดูแล ฝายรับเรื่องราวรองทุกข และฝายจัดหา
ทุน คณะกรรมการศูนยเพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE  มีบทบาทหนาท่ีอำนวยความสะดวกผูท่ีมาใชบริการหองศูนย บริการ
ใหคำปรึกษา และจัดตกแตงหองศูนยเพ่ือนใจ ซึ่งในการดำเนินงานโดยหลักธรรมทางศาสนาอิสลามมาเปนแนวทาง และ
ตนแบบในการดำเนินกิจกรรมโครงการ เพ่ือใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนภายใตแนวคิด3 ก.3 ย. 

จากการนอมนำโครงการ TO BE NUMBER ONE ในทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี มา
ดำเนินงานดังกลาวสงผลนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงคเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความซื่อสัตยสุจริต มีจิตเมตตาให
ความชวยเหลือผูอ่ืนดวยจิตอาสา ตามกิจกรรมและยุทธศาสตร มีความรูดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด โดยการทำ
กิจกรรมรวมกับสมาชิกในสถาบัน สมาชิกเครือขายและชุมชน ไดรับการอบรมความรูเรื่องยาเสพติด และการใหคำปรึกษา
เพ่ือนชวยเพ่ือน สงผลใหสามารถนำความรูท่ีไดมาตอยอดทักษะการคิด และบูรณาการสรางงานตามภารกิจ   กระบวนการ
ดังกลาวฝกฝนใหนักศึกษาเปนผูท่ีมีทักษะดานสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและมีความเปนผูนำผูรูจัก
การทำงานเปนทีม ตามไดอยางเหมาะสมกับสถานการณ อีกท้ังยังสามารถใชเทคโนโลยีสานสนเทศดานการสื่อและการผลิตสื่อ
เพ่ือการดำเนินกิจกรรมดังกลาวไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งในปงบประมาณ 2566 น้ีดำเนินการจัดกิจกรรม 3 ก. 3 ย. ดังน้ี 

- กิจกรรม ก.กองทุน โดยการออกรานขายของหารายไดเขาชมรม เน่ืองในวันพระราชทานปริญญาบัตร 29 
พฤศจิกายน 2565 

- กิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูเครือขาย  TO BE NUMBER ONEจังหวัดยะลาและปตตานี และพิธีลงนาม MOU การ 
สรางเครือขาย เมื่อวันท่ี 5 มกราคม 2566 

 

7. ขอบกพรอง/ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 

ดานบุคลากร : 
- 

ดานงบประมาณ : 
- 

ดานวัสดุอุปกรณ สถานท่ี : 
- 

ดานการบริหารจัดการ : 
- 

 
 
 
 
8. ขอเสนอแนะ  

           

- 
 
 
9. ภาพถายกิจกรรม 

           

1) คายพหุวัฒนธรรมเสริมสรางสันติสุข 
 

“คายแกนนำเรียนรูสังคมพหุวัฒนธรรมเสริมสรางสันติสขุ”  
ตามรอยวัฒนธรรมรวมรากสูวัฒนธรรมรวมสมัยกับการดำรงอยูของสังคมพหุวัฒนธรรม 
ในพ้ืนท่ีสามจังหวัดชายแดนใต ภายใตโครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 



   วันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2565 
ณ  ชุมชนบานปอเราะ ต.ทาสาป จ.ยะลา  ชุมชนบานดี ต.บาราโหม จ.ปตตานี  

ชุมชนภูเขาทอง ต.ภูเขาทอง จ.นราธิวาส 
 

     
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4) พัฒนาและสงเสริมชมรม To be number one 
 

กิจกรรม ก. กองทุน  
29  พฤศจิกายน 2565 

 

     
 

กิจกรรม 3 ย. แลกเปลี่ยนเรียนรูเครือขาย  TO BE NUMBER ONE 



จังหวัดยะลาและปตตานี และพิธลีงนาม MOU การสรางเครือขาย เมื่อวันท่ี 5 มกราคม 2566 
 

      
 

     
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ รอยละ 

(การเบิกจาย) รับจัดสรร เบิกจาย 

 
โครงการสงเสริมการพัฒนาผลงานวิชาการและ
นวัตกรรมเพ่ือการยกระดับคุณภาพองคกร 

10,000 บาท 0 บาท 0% 

 
1. หนวยงาน กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบด ี      

2. ผูรับผิดชอบ ผศ.ดร.เพ็ญนภา  เก้ือเกต ุ   

3. วัตถุประสงค  
 3.1 เพ่ือจัดทำนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติดานการใหบริการขององคกร 
 3.2 เพ่ือพัฒนาหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานใหเอ้ือตอสถานการณปจจุบัน  

 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 

เปาหมายและตัวชี้วัด แผน ผล 
สรุปผลสำเร็จ 

บรรล ุ ไมบรรล ุ % 

เปาหมาย      

เชิงปริมาณ      

บุคลากรกองพัฒนานักศึกษามผีลงานนวัตกรรม ไมนอยกวา 
รอยละ 

80     

ตัวชี้วัดความสำเร็จ      

ตัวชี้วัดผลลัพธ      

1. รอยละของบุคลากรท่ีมตีำแหนงท่ีสูงข้ึน 20     

2. จำนวนนวัตกรรมของบุคลากรท่ีนำไปใชประโยชน 1     

รวม      

 
5. ผลการดำเนินงาน 

 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1) พัฒนาทักษะการทำผลงานวิชาการของ

บุคลากรสายสนับสนุน 
 

 

2) พัฒนานวัตกรรมเพ่ือยกระดับคณุภาพองคกร  
 

 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

 

 
 



 
 
7. ขอบกพรอง/ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 
ดานบุคลากร : 

- 
ดานงบประมาณ : 

- 
ดานวัสดุอุปกรณ สถานท่ี : 

- 
ดานการบริหารจัดการ : 

- 
8. ขอเสนอแนะ  

           

 
 
 
 
 

 
9. ภาพถายกิจกรรม 
           

 
 
 
 
 
 
 

 


